
    Le 20 février 2023 

URGENT - Appel à candidatures :  

La ville de Marines recherche un(e) agent technique 

polyvalent – contractuel – pour assurer des 

remplacements 

 

Identité de la Ville de Marines :  
 

Marines est une commune de 3.500 habitants et un pôle de centralité au sein du Vexin.  

Bénéficiant d’un tissu associatif très dynamique, la ville a obtenu le label « Ville active et sportive en 

septembre 2021 ».  Également labellisée « Petite ville de demain » depuis octobre 2021, la commune 

de Marines mène un projet ambitieux de revitalisation de son centre bourg axé autour de 5 axes 

stratégiques : la rénovation du parc de logements privés, la mobilité douce, la dynamisation du 

commerce de proximité, la création d’un centre médical pluridisciplinaire et la construction d’un 

équipement culturel. 

Les activités principales du poste :   

 

La ville de Marines recherche un(e) agent technique polyvalent afin d’assurer la continuité du service 

dans le cadre du remplacement d’agents du Pôle Technique et Cadre de Vie. Les missions confiées 

sont fonction des priorités du planning du service, qui sont définies de façon hebdomadaire :  

- Réaliser les opérations de nettoyage et d’entretien de la chaussée  

- Nettoyer et désherber les trottoirs, caniveaux et espaces publics  

- Mise en place et dépôts des poubelles de ville et sanicans 

- Réaliser des opérations de maintenance et d’entretien des bâtiments publics de la ville 

- Assurer l’entretien des espaces extérieurs des bâtiments communaux  

- Participer au montage des manifestations communales  

Le profil et les compétences requises : 

- Connaissance des règles de sécurité et de signalisation des interventions sur le domaine public 
- Connaissance des règles de sécurité routière : accidentologie, critères et dispositifs de sécurité 
- Connaissance de l’outillage et du matériel spécialisé 
- Permis B obligatoire 

Les qualités requises : 

- Sens du relationnel et du travail en équipe  
- Aptitude à s’organiser de manière autonome, et à respecter les délais 
- Ponctualité 
- Sens des responsabilités et du service public  
- Discrétion professionnelle  
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- Esprit d’initiative et force de proposition  
- Savoir rendre compte  
- Faire preuve de pédagogie avec ses collègues 

Relations fonctionnelles et hiérarchiques : 

Rattaché au Responsable du Pôle Technique et cadre de vie, l’agent travaille avec la secrétaire du Pôle, 

et les élus en charge des espaces verts et des travaux. 

Cadre statutaire :  

Statut contractuel, CDD de remplacement. 

Rémunération et avantages :  

- Statutaire + Régime indemnitaire  

Conditions d'exercice : 

- Le poste est à pourvoir rapidement. 

- Temps de travail : 37h hebdomadaires du lundi au vendredi, temps partiel possible selon 

disponibilités du candidat  

 
Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont à adresser recrutement@mairie-marines.org 

mailto:recrutement@mairie-marines.org

